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1. Consideraciones Generales 

El desarrollo financiero del año 2024 y el avance presupuestario del año en curso, son las 

variantes primordiales para proponer un presupuesto financiero para el año 2026 

centrado en la austeridad, control de gastos, creación de iniciativas ingeniosas y mejora en 

los procesos administrativos. El presente documento presenta la proyección de 

financiamiento y gastos para el siguiente año, el cual se ha disminuido en un 14% 

promedio respecto al anterior. 

1.1 - Ingresos: 

 

1. La Cuota única nacional propuesta a la Convención Nacional 2025, en por un valor de 

$34.600, equivalente a un aumento del 13% promedio, el cual aplica también para las 

cuotas diferenciadas, quedando redondeada cada una de ellas de la siguiente forma: 

 

 
 

2. Se propone que los aportes de las cuotas diferenciadas queden de la siguiente 

manera: 

 

 
 

3. Los ingresos por cuotas sociales han sido calculados según la cantidad de colegiados 

activos al 05 de noviembre del 2025, además de la tasa de afiliación proyectada según 

promedios históricos de los últimos 12 meses móviles, tasa que asciende a un 

promedio de 19 colegiados más por mes.  

 

Cuotas Diferenciadas 2025 2026 Alza Real Alza en $

Cuota Única Nacional 30.600$  34.600$   13,07% 4.000$          

Recien Egresado - Gracia por 2 Años 11.800$  13.600$   15,25% 1.800$          

Egresado 2 años - Gracia por 2 Años 18.400$  21.200$   15,22% 2.800$          

Colegiado 40 Años Profesión 18.400$  21.200$   15,22% 2.800$          

Colegiado 50 Años Profesion 11.800$  13.600$   15,25% 1.800$          

Colegiado 80 Años Edad -$         -$          0,00%

Cuotas Diferenciadas 2024 DAS HCN HCR Total Cuota Descuentos

Cuota Única Nacional 13.600$  7.400$      13.600$    34.600$        0%

Recien Egresado - Gracia por 2 Años 13.600$  -$          -$           13.600$        61%

Egresado 2 años - Gracia por 2 Años 13.600$  3.800$      3.800$      21.200$        39%

Colegiado 40 Años Profesión 13.600$  3.800$      3.800$      21.200$        39%

Colegiado 50 Años Profesion 13.600$  -$          -$           13.600$        61%

Colegiado 80 Años Edad -$         -$          -$           -$               100%
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4. Si bien se espera que, las medidas adoptadas por la Mesa Directiva, el HCN y los 

Consejos regionales puedan aumentar el ingreso de colegiados para el próximo año, se 

ha optado por establecer un ingreso conservador en atención al comportamiento de 

las cifras estudiadas. Los ingresos esperados podrán sufrir cambios positivos, toda vez 

que los consejos regionales puedan poner énfasis en: 

 

a) Definir políticas de captación de nuevos colegiados, metas y metodologías de 

marketing. 

b) Se apliquen las mejoras - en estudio - para el nuevo reglamento de afiliación y 

cuotas sociales donde se establecen la forma y oportunidad de la recaudación y 

cobranza de las cuotas sociales. 

c) Incentivar a las nuevas generaciones de colegiados utilicen la plataforma de 

afiliación online. 

d) Desplegar una agresiva y sistemática estrategia de marketing para dar a conocer a 

la comunidad no colegia las ventajas de pertenecer a la institución. 

Se estima que el conjunto de estas medidas a implementar pueda mejorar el ingreso de 

nuevos dentistas a la institución, de manera de revertir la baja tasa de afiliación en 

comparación a años anteriores. 

5. Los ingresos por arriendos se estimaron en mayor medida al histórico y hasta octubre 

del 2025. Este ítem considera el arriendo de salones a sociedades científicas, 

productoras, eventos y otro tipo de instituciones regulares que utilizan la sede 

nacional, además del arriendos de algunos estacionamientos en la sede nacional. No 

considera los arriendo y eventos realizados por los consejos regionales, los cuales 

pueden ser también fuente de ingreso común si la convención así lo estima pertinente. 
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ANTECEDENTES 

a) Ingresos netos últimos 42 meses 

Equivale a las afiliaciones menos las desafiliaciones en cantidad de colegiados 

 

 

 

b) Promedio histórico de ingresos netos por año 

- Promedio de ingresos netos si se toman los últimos 42 meses 

- Promedio de ingresos netos si se toman los últimos 36 meses 

- Promedio de ingresos netos si se toman los últimos 24 meses 

- Promedio de ingresos netos si se toman los últimos 12 meses 
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c) Promedio histórico de ingresos netos en períodos móviles de 12 meses 

Muestra los promedios de ingresos netos para períodos móviles de 12 meses: 

- Período AGO 2022 a AGO 2023 

- Período SEP 2023 a SEP 2024 

- Período OCT 2024 a OCT 2025 
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Distribución de ingresos esperados 2026 

 

Aporte financiero por tipo de cuota 

 

 

 

24,79%

26,50%

48,71%

Ingresos por Cuotas Sociales 

99% 
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1.2  Egresos: 

 

En atención al desarrollo de las finanzas del año 2024 y el avance presupuestario del 2025, 

la MD ha debido tomar medidas tendientes a disminuir los gastos de la institución. A este 

facto histórico, se suma la aprobación de los nuevos estatutos, con lo cual resurge la 

identidad del Regional Metropolitano, el cual debe ser financiado para su adecuado 

funcionamiento. 

 

Se debe mencionar también que, hasta el año 2024, la institución recibió parte del aporte 

del 12,5% que ingresaba como comisión de recaudación por el convenio con Legasalud, el 

cual aportaba el orden de MM$170 anualmente. 

 

Otra consideración importante, es el financiamiento de los seguros opcionales, tales 

como: seguros de responsabilidad civil y cargas adicionales al seguro de salud 

complementario, lo que demanda que la institución deba contra con el activo circulante 

necesario para cumplir ese compromiso de gasto de manera mensual, indistintamente se 

obtenga la recaudación oportuna de estos dineros. 

 

1. Los egresos se han dividido en 3 ítem generales, los cuales permiten visualizar 

desagregadamente los porcentajes de contribución de estos. Se presentan de manera 

que se pueda tener claridad sobre qué ítems corresponden a gastos derivados de la 

actividad gremial, cuales son costo operacional y cuales son derivados de los 

beneficios directos a cada colegiado activo.  

 

Distribución de egresos para el 2026 

 

   
   

  

OPERACIONAL 758.900.000$      39%

BENEFICIOS 808.600.000$      41%

GREMIAL 399.700.000$      20%

1.967.200.000$  100% OPERACIONAL

; 39%

BENEFICIOS; 41%

GREMIAL; 

20%
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2. Para los gastos de remuneraciones (personal sindicalizado), se ha considerado el 

reajuste proyectado del IPC de un 3%, dado el efecto inflacionario país. 

3. El ítem “Otros Personal” considera las prerrogativas derivadas del contrato colectivo 

con el sindicato de trabajadores, además de la provisión de finiquitos en caso de 

algún término de contrato. 

4. Se toman en cuenta las proyecciones de inflación del banco central para el 2026 y 

establecer el mayor gasto en ítems contratados en UF (seguro de salud 

complementario). 

5. Las ayudas sociales DAS has sido calculadas en consideración al comportamiento 

desde enero del 2024 y hasta octubre del 2025. 

6. Se ha estimado el gasto en el seguro de salud complementario en atención a la 

cantidad de colegiados activos al 05 de noviembre del 2025, además de la variación 

de IPC anual que afecta este beneficio por encontrase valorado en unidades de 

fomento (UF). 

7. Se han disminuido drásticamente los presupuestos para departamentos y capítulos. 

No obstante, cualquiera de estas entidades podrá presentar proyectos a desarrollar 

durante el 2026, de interés a la profesión y que pudieran estar por fuera de los 

valores propuestos. 

8. Se debe destacar que a contar de enero del 2026, se consideran los estipendios 

sustitutivos para los cargos de Presidencia nacional y Secretaría Nacional estipulados 

en los nuevos estatutos vigentes. 

9. Se han resguardado los presupuestos que, hasta el 2025 no había sido considerados 

como ítems individuales, sino que habían sido absorbidos por le el presupuesto del 

HNC. Entre ellos se encuentran: Día mundial de la salud oral; día de la mujer / premio 

Paulina Star; Jornada macro zona norte o sur. 

10. Se han debido eliminar actividades históricas del presupuesto tales como: fiesta 

infantil RM; todos los gastos relacionados con el dpto. de Relaciones Internacionales, 

como viajes o participación en dichas instancias (FDI, FOLA), actividades científicas del 

HCN; proyectos concursables regionales; Presupuesto para el departamento de 

sustentabilidad y medio ambiente. 

11. Se han identificado en las partidas presupuestaria otros ítem de gastos, 

anteriormente no consignadas de manera de llevar un control más exacto de dichos 

gastos, tales como: participación OPECh; artículos corporativos; artículos de cafetería; 

día mundial de la salud bucal; Jornada Macro Zonas; día de la mujer / premio Paulina 

Star. 
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2. Presupuesto TOTAL COLEGIO 

 

Comparativos presupuestos últimos 7 años 

 

  

INGRESOS TOTALES

CUOTAS SOCIALES NACIONALES 1.960.000.000$           

CURSOS 4.000.000$                   

ARRIENDOS 6.000.000$                   

OTROS INGRESOS POR APORTES 3.000.000$                   

Total Ingresos Esperados 1.973.000.000$       

GASTOS - EGRESOS Totales
REMUNERACIONES 361.400.000$               

OTROS PERSONAL - SINDICATO 19.500.000$                 

ASESORÍAS PERMANENTES 51.000.000$                 

OTROS HONORARIOS 2.500.000$                   

AYUDAS SOCIALES - DAS 808.600.000$               

PROYECTOS 2026 183.100.000$               

GASTOS OPERACIONALES 173.400.000$               

OTROS GASTOS 2.000.000$                   

GASTOS LEGALES Y FINANCIEROS 115.100.000$               

GASTOS REGIONALES

GASTOS REGIONALES 210.000.000$               

HONORARIOS REGIONALES 5.600.000$                   

REMUNERACIONES REGIONALES 35.000.000$                 

Total Gastos - Egresos Proyectados: 1.967.200.000$       

RESULTADO ESPERADO 5.800.000$          

Presupuestos 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ingresos 1.264.100.000$  1.120.500.000$  1.386.000.000$     2.150.500.000$  1.973.000.000$   1.843.000.000$    1.973.000.000$    

Gastos 1.241.806.968$  1.100.231.235$  1.375.675.552$     2.126.100.000$  1.967.200.000$   1.803.108.000$    1.967.200.000$    

 $ -

 $ 500

 $ 1.000

 $ 1.500

 $ 2.000

 $ 2.500

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Evolución de Presupuestos últimoas 6 años
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3. Detalle de Cuentas de Mayor 

 

CENTROS DE COSTO HCN TOTALES

INGRESOS HCN TOTALES

40101 CUOTAS SOCIALES NACIONALES 1.960.000.000$          1.960.000.000$         

40103 CURSOS 4.000.000$                  4.000.000$                 

40202 ARRIENDOS 6.000.000$                  6.000.000$                 

40203 OTROS INGRESOS POR APORTES 3.000.000$                  3.000.000$                 

Total Ingresos Esperados 1.973.000.000$         1.973.000.000$         

GASTOS - EGRESOS
REMUNERACIONES HCN TOTAL

50101 REMUNERACIONES 290.000.000$             290.000.000$            

50102 BONOS 6.000.000$                  6.000.000$                 

50103 HORAS EXTRAS 6.000.000$                  6.000.000$                 

50104 ASIGNACIÓN ALMUERZO 18.000.000$                18.000.000$              

50105 ASIGNACIÓN MOVILIZACIÓN 13.000.000$                13.000.000$              

50106 ASIGNACIÓN CAJA 800.000$                     800.000$                    

50107 COMISIONES 3.000.000$                  3.000.000$                 

50108 AGUINALDOS 3.000.000$                  3.000.000$                 

50110 LEYES SOCIALES 21.600.000$                21.600.000$              

Sub Total Gastos 361.400.000$             361.400.000$        

OTROS PERSONAL - SINDICATO HCN TOTAL

50109 FINIQUITOS 7.400.000$                  7.400.000$                 

50205 UNIFORMES DEL PERSONAL 5.600.000$                  5.600.000$                 

50206 CAPACITACIÓN FUNCIONARIOS 1.500.000$                  1.500.000$                 

50207 ACTIVIDADES FUNCIONARIOS 600.000$                     600.000$                    

50227 SALA CUNA  JARDÍN  AFTER 3.600.000$                  3.600.000$                 

50189 OTRAS AYUDAS Y GASTOS SINDICATO 800.000$                     800.000$                    

Sub Total Gastos 19.500.000$               19.500.000$          

ASESORÍAS PERMANENTES HCN TOTAL

50111 ASESORÍAS COMUNICACIONALES Y PERIODÍSTICAS -$                              -$                             

50113 ASESORÍAS CONTABLES 28.600.000$                28.600.000$              

50115 ASESORÍA Y SOPORTE INFORMATICO 15.800.000$                15.800.000$              

50159 DISEÑADOR GRAFICO 6.000.000$                  6.000.000$                 

50187 ASESORIAS EN RECLUTAMIENTO 600.000$                     600.000$                    

Sub Total Gastos 51.000.000$               51.000.000$          

OTROS HONORARIOS HCN TOTAL

50113 ASISTENTE SOCIAL 500.000$                     500.000$                    

50116 OTROS HONORARIOS DE APOYO 2.000.000$                  2.000.000$                 

Sub Total Gastos 2.500.000$                 2.500.000$            
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AYUDAS SOCIALES - DAS HCN TOTAL

50117 BONO MATRIMONIO - AUC 6.000.000$                  6.000.000$                 

50118 BONO NACIMIENTO 14.000.000$                14.000.000$              

50119 AYUDA MORTUORIA 2.600.000$                  2.600.000$                 

50120 AYUDA NO REINTEGRABLE 8.000.000$                  8.000.000$                 

50121 OTRAS AYUDAS Y APORTES 2.000.000$                  2.000.000$                 

50203 SEGUROS SALUD COLEGIADOS 776.000.000$             776.000.000$            

Sub Total Gastos 808.600.000$             808.600.000$        

PROYECTOS 2026 HCN TOTAL

50122 DÍA DE LA ODONTOLOGIA 40.000.000$                40.000.000$              

DÍA MUNDIAL DE LA SALUD ORAL 1.000.000$                  1.000.000$                 

DÍA DE LA MUJER / PREMIO PAULINA STAR 2.300.000$                  2.300.000$                 

50226 FIESTA INFANTIL -$                              -$                             

JORNADA MACRO ZONA NORTE o SUR 8.000.000$                  8.000.000$                 

50124 CONVENCIÓN NACIONAL 25.000.000$                25.000.000$              

50127 RELACIONES INTERNACIONALES -$                              -$                             

50245 POSICIONAMIENTO CCDCh 35.000.000$                35.000.000$              

50217 DESARROLLOS INFORMATICOS 6.000.000$                  6.000.000$                 

50280 ESTUDIOS LEGALES 18.800.000$                18.800.000$              

50271 ACTIVIDADES CIENTÍFICAS HCN -$                              -$                             

PROYECTOS CONSURSABLES REGIONALES -$                              -$                             

50190 DEPARTAMENTO CIENTIFICO Y DOCENTE 2.000.000$                  2.000.000$                 

50244 DEPARTAMENTO DE ETICA 2.000.000$                  2.000.000$                 

50250 DEPARTAMENTO SALUD PUBLICA 2.000.000$                  2.000.000$                 

50252 DEPARTAMENTO ATENCION PRIVADA 2.000.000$                  2.000.000$                 

50286 DEPARTAMENTO RELACIONES INTERNACIONALES 2.000.000$                  2.000.000$                 

50291 DEPARTAMENTO DD.HH. GÉNERO Y SALUD 2.000.000$                  2.000.000$                 

50295 DEPARTAMENTO DESARROLLO GREMIAL Y LIDERAZGO 2.000.000$                  2.000.000$                 

50296 DEPARTAMENTO DE SUSTENTABILIDAD Y MEDIO AMBIENTE -$                              -$                             

50297 DEPARTAMENTO DE CULTURA DEPORTE Y RECREACION 2.000.000$                  2.000.000$                 

50299 DEPARTAMENTO VINCULACION CON EL MEDIO 2.000.000$                  2.000.000$                 

50254 CAPITULO NACIONAL DENTISTAS SENIORS 4.000.000$                  4.000.000$                 

50257 CAPITULO NACIONAL DE ESTETICA 4.000.000$                  4.000.000$                 

50258 CAPITULO NACIONAL EDF 4.000.000$                  4.000.000$                 

50259 CAPITULO NACIONAL ESPECIALISTAS DEL SECTOR PUBLICO 4.000.000$                  4.000.000$                 

50265 CAPITULO NACIONAL ATENCION PRIVADA 4.000.000$                  4.000.000$                 

CAPITULO MET. PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 1.000.000$                  1.000.000$                 

50255 CAPITULO MET. HOSPITAL SOTERO DEL RIO 1.000.000$                  1.000.000$                 

50256 CAPITULO MET. HOSPITAL BARROS LUCO 1.000.000$                  1.000.000$                 

50263 CAPITULO MET. HOSPITAL SAN JOSE 1.000.000$                  1.000.000$                 

50264 CAPITULO MET. ORIENTE 1.000.000$                  1.000.000$                 

50281 TRIBUNAL ÉTICA METROPOLITANO 500.000$                     500.000$                    

PARTICIPACIÓN OPECh 3.200.000$                  3.200.000$                 

MEJORAS GESTION ADMINISTRATIVA 300.000$                     300.000$                    

Sub Total Gastos 183.100.000$             183.100.000$        
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GASTOS OPERACIONALES HCN TOTAL

50129 MEMBRESIAS INTERNACIONALES 6.500.000$                  6.500.000$                 

50130 GASTOS CONSEJEROS NACIONALES 9.000.000$                  9.000.000$                 

50132 SERVICIOS BÁSICOS ( Agua, luz, gas) 16.000.000$                16.000.000$              

50133 TELÉFONÍA FIJA 2.200.000$                  2.200.000$                 

50134 CELULARES 3.600.000$                  3.600.000$                 

50135 INTERNET 3.600.000$                  3.600.000$                 

50136 CORRESPONDENCIA 500.000$                     500.000$                    

50137 CONSUMO REUNIONES HCN y Mesa Directiva 3.000.000$                  3.000.000$                 

50138 ARTÍCULOS DE ESCRITORIO, LIBRERÍA 3.600.000$                  3.600.000$                 

50139 ARTÍCULOS DE COMPUTACIÓN 3.000.000$                  3.000.000$                 

50140 ARTÍCULOS DE ASEO 6.000.000$                  6.000.000$                 

50145 GASTOS POR DIFUSIÓN GREMIAL 500.000$                     500.000$                    

50170 REPARACION Y MANTENCIONES 8.000.000$                  8.000.000$                 

50172 GASTOS PIRQUE 6.000.000$                  6.000.000$                 

50213 MUEBLES Y ELECTRODOMÉSTICOS 1.000.000$                  1.000.000$                 

50143 FOTOCOPIAS Y EMPASTE, CREDENCIALES E IMPRESIONES 800.000$                     800.000$                    

50148 MOVILIZACION TRASLADOS Y FLETES 6.000.000$                  6.000.000$                 

50150 PLATAFORMAS INFORMATICAS 20.000.000$                20.000.000$              

50204 SEGUROS INSTALACIONES 7.300.000$                  7.300.000$                 

50154 SEGURIDAD Y VIGILANCIA 36.000.000$                36.000.000$              

50210 GASTOS NOTARIALES Y JUDICIALES 600.000$                     600.000$                    

50116 AUDITORIA EXTERNA 2.300.000$                  2.300.000$                 

50301 PATENTES Y CONTRIBUCIONES 5.000.000$                  5.000.000$                 

COMISIÓN REVISORA DE CUENTAS 1.300.000$                  1.300.000$                 

ESTIPENDIO PRESEC 21.600.000$                21.600.000$              

Sub Total Gastos 173.400.000$             173.400.000$        

OTROS GASTOS 
50211 OTRAS GASTOS VARIOS NO CLASIFICADOS 2.000.000$                  2.000.000$                 

Sub Total Gastos 2.000.000$                 2.000.000$            

GASTOS LEGALES Y FINANCIEROS HCN TOTAL

50202 GASTOS COMISIONES BANCARIAS 1.800.000$                  1.800.000$                 

50261 GASTOS COMISIONES TRANSBANK 12.000.000$                12.000.000$              

50262 GASTOS INTERESES POR CREDITOS 5.000.000$                  5.000.000$                 

50302 DEPRECIACION 6.000.000$                  6.000.000$                 

50303 IMPUESTO A LA RENTA 6.000.000$                  6.000.000$                 

50304 DIFERENCIA TIPO DE CAMBIO 200.000$                     200.000$                    

50320 ESTIMACION DEUDORES INCOBRABLES 76.000.000$                76.000.000$              

50310 MULTAS Y COSTAS 500.000$                     500.000$                    

50340 VACACIONES DEVENGADAS 7.000.000$                  7.000.000$                 

40201 CORRECCIÓN MONETARIA 600.000$                     600.000$                    

Sub Total Gastos 115.100.000$             115.100.000$             
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Notas al Presupuesto. 

- Las cuentas que no están con códigos asignados (numeración) corresponden a cuentas que no 

han sido creadas dentro del Plan de Cuentas Contables, por tratarse este documento de una 

propuesta ante la convención. De ser aceptado el presupuesto, serán creades para su 

adecuado control. 

- Tanto los ingresos como gastos derivados de los seguros opcionales que toman los colegiados 

(Seguro de responsabilidad civil, seguro de estética, cargas adicionales al seguro de salud 

complementario) han sido omitidas del presente presupuesto, dado que son dineros que, si 

bien ingresan a la institución y debe ser contabilizados, son inmediatamente egresados como 

gasto para cumplir con las obligaciones financieras respectivas. 

Ingresos por Opcionales 

 

Egresos por Opcionales 

 

 

GASTOS REGIONALES
50196 GASTOS REGIONALES 210.000.000$             210.000.000$            

50197 HONORARIOS REGIONALES 5.600.000$                  5.600.000$                 

50198 REMUNERACIONES REGIONALES 35.000.000$                35.000.000$              

250.600.000$             250.600.000$             

Total Gastos Esperados 1.967.200.000$     1.967.200.000$     

RESULTADO ESPERADO 5.800.000$            5.800.000$        

INGRESOS TOTALES

00000 SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL 456.000.000$            

00000 SEGURO DE ESTÉTICA 36.000.000$              

00000 SEGURO ASESISTENCIA LEGAL - DENTAL 216.000.000$            

00000 SEGURO ASESISTENCIA LEGAL - ESTÉTICA 9.600.000$                 

00000 CARGAS SEGURO SALUD COMPLEMENTARIO 72.000.000$              

789.600.000$             

EGRESOS POR OPCIONALES
SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL 456.000.000$            

SEGURO DE ESTÉTICA 36.000.000$              

SEGURO ASESISTENCIA LEGAL - CIVIL 216.000.000$            

SEGURO ASESISTENCIA LEGAL - ESTÉTICA 9.600.000$                 

CARGAS SEGURO SALUD COMPLEMENTARIO 72.000.000$              

Sub Total Gastos 789.600.000$             
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Colegio de Cirujano Dentistas de Chile A.G. 

Presupuesto Departamentos 

 

Presupuesto Capítulos Nacionales 

 

Presupuesto Capítulos Regional Metropolitano 

 

 

 

PROYECTOS 2026 TOTAL

50190 DEPARTAMENTO CIENTIFICO Y DOCENTE 2.000.000$                 

50244 DEPARTAMENTO DE ETICA 2.000.000$                 

50250 DEPARTAMENTO SALUD PUBLICA 2.000.000$                 

50252 DEPARTAMENTO ATENCION PRIVADA 2.000.000$                 

50286 DEPARTAMENTO RELACIONES INTERNACIONALES 2.000.000$                 

50291 DEPARTAMENTO DD.HH. GÉNERO Y SALUD 2.000.000$                 

50295 DEPARTAMENTO DESARROLLO GREMIAL Y LIDERAZGO 2.000.000$                 

50296 DEPARTAMENTO DE SUSTENTABILIDAD Y MEDIO AMBIENTE -$                             

50297 DEPARTAMENTO DE CULTURA DEPORTE Y RECREACION 2.000.000$                 

50299 DEPARTAMENTO VINCULACION CON EL MEDIO 2.000.000$                 

PROYECTOS 2026 TOTAL

50254 CAPITULO NACIONAL DENTISTAS SENIORS 4.000.000$                 

50257 CAPITULO NACIONAL DE ESTETICA 4.000.000$                 

50258 CAPITULO NACIONAL EDF 4.000.000$                 

50259 CAPITULO NACIONAL ESPECIALISTAS DEL SECTOR PUBLICO 4.000.000$                 

50265 CAPITULO NACIONAL ATENCION PRIVADA 4.000.000$                 

PROYECTOS 2026 TOTAL

CAPITULO MET. PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 1.000.000$                 

50255 CAPITULO MET. HOSPITAL SOTERO DEL RIO 1.000.000$                 

50256 CAPITULO MET. HOSPITAL BARROS LUCO 1.000.000$                 

50263 CAPITULO MET. HOSPITAL SAN JOSE 1.000.000$                 

50264 CAPITULO MET. ORIENTE 1.000.000$                 


